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REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA

i OPCINA TOMPOJEVCI
‘ A. G.Matosa 9, 32238 Tompojevci

JEEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
KLASA:112-01/24-01/02
URBR0J:2196-26-01/01-24-2
Tompojevci, 20.02.2024. godine

Na temelju ¢lanaka 28. st. 3. ¢lanka i 29. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine” broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19)
procelnica Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Tompojevci, dana 20.02.2024. godine raspisuje

OGLAS
za prijam u sluzbu na odredeno vrijeme
u Jedinstveni upravni odjel Opc¢ine Tompojevci na radna mjesta:

1. Referent — voditelj za EU projekte: 1 izvrsitelj/izvrsiteljica na odredeno vrijeme, puno radno
vrijeme za vrijeme trajanja projekta ,,ZAZELI | OSTANI NA SVOM“, uz obvezni probni rad od 2
mjeseca i

2. Referent — administrator za EU projekte: 1 izvrsitelj/izvrsiteljica na odredeno vrijeme, puno
radno vrijeme za vrijeme trajanja projekta ,ZAZELI | OSTANI NA SVOM*, uz obvezni probni rad od
2 mjeseca.

Sluzba na odredeno vrijeme za potrebe rada na aktivnostima u svezi s Projektom koji se financira iz
fondova Europske unije ne moZe postati sluzba na neodredeno vrijeme.

Osoba koja se prijavljuje na oglas mora ispunjavati opée uvjete za prijam u sluzbu propisane ¢lankom
12. stavak 1. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo i zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova
radnog mjesta na koje se prima) te sljedece posebne uvjete sukladno Pravilniku o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Tompojevci (,,Sluzbeni vjesnik” Vukovarsko-srijemske Zupanije
broj 06/22, 12/22 i 16/23):

- srednja stru¢na sprema drustvene, ekonomske, upravne ili tehnicke struke i gimnazija

- najmanje jedna godina radnog iskustva na poslovima odgovarajuce stru¢ne spreme i struke,
- poloZen drZavni ispit

- poznavanje rada na racunalu,

- vozacka dozvola B kategorije

Na oglas se moZe prijaviti i osoba koji nema poloZen drZavni ispit, uz obvezu da isti poloZi u roku
godine dana od prijma u sluzbu.

U sluzbu ne moZe biti primljena osoba za iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o
sluZzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi.
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Na Oglas se mogu javiti osobe oba spola.

U pisanoj prijavi na oglas obvezno je navesti osobne podatke: ime i prezime, OIB, adresu stanovanja,
broj telefona ili mobitela te po moguénosti i adresu elektronicke poste. Prijava mora biti vliastoruéno
potpisana.

Uz pisanu, vlastoru¢no potpisanu prijavu, kandidati su duzni priloZiti:

1. Zivotopis

2. dokaz o hrvatskom driavljanstvu (preslika vaZece osobne iskaznice ili vojne iskaznice ili
putovnice ili domovnice)

3. dokaz o stupnju obrazovanja i stru¢noj spremi (preslika sviedodzbe)

dokaz o polozenom drzavnom ispitu (preslika potvrde/sviedodzbe) - ukoliko je isti poloZen

5. dokaz o ukupnom radnom iskustvu i radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima-dostaviti
presliku dokumenata navedenih u tockia) i b):

a. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje te

b. ugovor o radu i/ili rjeSenje o rasporedu i/ili potvrdu poslodavca o radnom iskustvu na
odgovaraju¢im poslovima koja mora sadriavati vrstu poslova koju je obavljao i
vremensko razdoblje u kojem je kandidat obavljao navedene poslove odnosno dokaz o
samostalnom obavljanju profesionalne djelatnosti sukladno posebnim propisima s
naznakom vremenskog razdoblja samostalnog obavljanja profesionalne djeiatnosti
odgovarajuce strucne spreme i struke)

6. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od dana
objave ovog oglasa)

7. vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (izjavu nije
potrebno ovjeravati)

8. vlastoruéno potpisanu izjavu da poznaje rad na racunalu (izjavu nije potrebno ovjeravati)

9. presliku vazeée vozacke dozvole

=

Izabrani kandidat biti ¢e pozvan da u primjerenom roku, a prije donosenja rjeSenja o prijmu u sluzbu,
dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta te da predoci
izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz ovog oglasa, uz upozorenje da se
nedostavljanje traZzenih isprava smatra odustankom od prijma u sluzbu.

Ako kandidat uz prijavu priloZi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni duzan je dostaviti i
dokaz o njihovoj promjeni (presliku vienc¢anog ili rodnog lista i sl.).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duZan je u
prijavi na Oglas pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za
ostvarivanje tog prava, duZan je uz prijavu na Oglas priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i rjeSenje o priznatom statusu iz kojega je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca te dokaz da je nezaposlen.

Sukladno odredbama Zakona o hrvatskim braniteljima Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji
upucujemo na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, na kojoj su navedeni dokazi za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju.
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Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u oglasu. Osoba koja
nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa, ne smatra se
kandidatom prijavljenim na oglas te ¢e se istoj dostaviti pisana obavijest u kojoj se navode razlozi
zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na oglas, protiv koje obavijesti nema pravo
podnosenja pravnog lijeka. S kandidatima prijavljenim na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete iz
oglasa, provest Ce se prethodna provjera znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova
predmetnog radnog mjesta i to putem pisanog testiranja i intervjua. Intervju se provodi samo sa
kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova na provedenom pisanom testiranju. Pristupanje
kandidata prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti je obvezno. Za kandidate koji ne pristupe
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, smatrat ¢e se da su povukli prijavu na oglas.

Opis poslova i podaci o placi radnog mjesta koje se popunjava oglasom, nacin obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, podrucje provjere te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata, navedeni su na sluzbenoj internetskoj stranici Opcine Tompojevci: www.opcina-
tompojevci.hr. Na navedenoj sluzbenoj internetskoj stranici www.opcina-tompojevci.hr. i na
oglasnoj ploci Opcine Tompojevci, objavit ¢e se vrijeme i mjesto odrzavanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 (pet) dana prije odrZavanja provjere.

Pisane prijave podnose se na adresu: Opcéina Tompojevci, A. G. Matosa 9, Tompojevci, 32238
Cakovci, s naznakom: ,Za oglas - (upisati radno mjesto za koje se podnosi prijava) s naznakom — ne
otvaraj, u roku 8 dana od dana objave Oglasa na oglasnim stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje - HZZ-a.

Kandidati prijavom na oglas pristaju da se njihovi osobni podaci objave na sluzbenoj internet stranici
i oglasnoj plo¢i Opcine Tompojevci, a u svrhu provedbe ovog oglasa te da Op¢ina Tompojevci, kao
voditelj obrade, prikupljene podatke na temelju ovog oglasa, obraduje u obimu i u svrhu provedbe
oglasa, od strane ovlastenih osoba za provedbu istoga.

Kandidati ¢e o rezultatima oglasa biti obavijesteni u zakonskom roku.

Opcina Tompojevci zadrzava pravo poniStenja Oglasa bez posebnog objasnjenja.
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