OBAVIJEST I UPUTE KANDIDATIMA
prijavljenim na oglas za radno mjesto referent - komunalni i poljoprivredni redara u
Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Tompojevci

Na oglasnoj ploci i web stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje dana 05.12.2023. godine objavljen je
tekst oglasa za prijam u sluzbu referenta — komunalnog i poljoprivrednog redara.

Sluzba se zasniva na odredeno vrijeme, do povratka sluzbenika sa bolovanja, u Jedinstvenom upravnom
odjelu Opc¢ine Tompojevci te se daju upute kako slijedi.

Prijave na objavljeni Oglas podnose se zaklju¢no sa 13.12.2023.godine do 15,00 sati.

Izrazi koji se koriste u ovoj obavijesti za osobe u muskom rodu uporabljeni su neutralno iodnose se na
muske i Zenske osobe.

Radno vrijeme: od ponedjeljka do petak; 40 sati tjedno

Opis poslova referenta — komunalnog i poljoprivrednog redara:

obavlja nadzor nad primjenom zakona i drugih propisa iz podruc¢ja komunalnog gospodarstva i
komunalnog redarstva, obavlja stalnu i neposrednu kontrolu nad provodenjem Odluke o komunalnom redu
i s tim u vezi donosi odgovarajuca upravna rjeSenja i optuzne prijedloge, izrice mandatne kazne, rjeSenjem
nareduje fizickim i pravnim osobama radnje u svrhu odrzavanja komunalnog reda, organizira, provodi i
nadgleda poslove u svezi s javnom rasvjetom, odrzavanjem zelenih povrS§ina i opreme na zelenim
povrSinama, c¢iS€enjem javno-prometnih povrSina, odrzavanjem prometnica i svih javnih pjesackih
komunikacija u nadleznosti Op¢ine, sanaciju deponija i divljih odlagalista, obavlja stru¢ne poslove u vezi
utvrdivanja i naplate komunalne naknade, grobne naknade i naknade za koristenje javnih povrsina, vodi
i azurira evidencije obveznika placanja komunalne i grobne naknade nadzire provodenje odredbi iz
odluke o agrotehnickim mjerama, mjerama za uredivanje i odrzavanje poljoprivrednih rudina i mjerama
zastite od pozara na poljoprivrednom zemljistu, izraduje zapisnike o utvrdenom stanju, rjeSenjem nareduje
poduzimanje propisanih mjera korisnicima i vlasnicima poljoprivrednog zemljista, te poduzima druge
mjere na koje je ovlaSten Opcinskom odlukom, izraduje redovita izvjeS¢a o utvrdenom stanju u
provedenom nadzoru i poduzetim mjerama, te o tome izvjeStava poljoprivrednu inspekciju, obavlja
poslove u vezi s utvrdivanjem nacina koriStenja i gospodarenja poljoprivrednim zemljiStem u vlasnistvu
Op¢ine i u vlasni$tvu drzave na podrucju Opc¢ine Tompojevci, vodi i azurira evidencije poljoprivrednog
zemljista, sudjeluje u pripremi nacrta akata u vezi poljoprivrednog zemljista, prati, organizira i provodi
propise u vezi dobrobiti Zivotinja, pasa lutalica i zbrinjavanja leSina sa javnih povrSina, obavlja poslove
za$tite na radu, nadzire rad poslovnih subjekata koji obavljaju komunalnu i poljoprivrednu djelatnost,
prati zakone i druge propise u kojima je propisana nadleznost komunalnog redara, kao i poljoprivrednog
redara te osigurava njihovu primjenu u suradnji s neposredno nadredenim sluzbenikom,obavlja i druge
poslove po nalogu proc¢elnika.

Podaci o plaéi za radno mjesto referenta — komunalni i poljoprivredni redara:

Sukladno odredbama Zakona o placama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (NN br. 28/10)
placu sluzbenika u upravnim tijelima i sluzbama jedinica lokalne i podru¢ne samouprave ¢ini umnozak
koeficijenta slozenosti poslova radnog mjesta i osnovice za obracun placa uvecan za 0,5 % za svaku
navr§enu godinu radnog staza. Koeficijent za predmetno radno mjesto je 1,90 dok je trenutna bruto
osnovica 465,00 eura.

Nacin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata:

Za kandidate prijavljene na oglas koji su podnijeli pravodobne i uredne prijave te ispunjavaju formalne
uvjete provesti ¢e se postupak prethodne provjere znanja i sposobnosti koji obuhvaca pisano testiranje i
intervju. Za svaki dio provjere kandidatima se dodjeljuje broj bodova od 1 do 10.

Postupak testiranja i intervjua provesti ¢e Povjerenstvo za provedbu oglasa. O rezultatima testiranja i
vremenu odrzavanja intervjua kandidati ¢e biti obavijeSteni.




Na pisanom testiranju nije dozvoljeno koristiti se literaturom 1 biljeSkama, napustati prostoriju, razgovarati
sa ostalim kandidatima niti na bilo koji drugi nacin remetiti koncentraciju kandidata, a mobitel je potrebno
iskljuciti.

Intervju se provodi samo sa kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% iz pisane provjere znanja i
sposobnosti. Povjerenstvo kroz razgovor sa kandidatima prilikom intervjua utvrduje interese,
profesionalne ciljeve i motivaciju za rad na tim poslovima.

Kandidati koji ¢e mo¢i pristupiti intervjuu biti ¢e o tome obavijesteni.

Nakon provedenog testiranja i razgovora, Povjerenstvo za provedbu oglasa utvrduje rang listu kandidata
prema ukupnom broju ostvarenih bodova.

Podrucje testiranja te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje za radno mjesto referenta
— komunalni i poljoprivredni redar:

1. Zakon o opéem upravnom postupku ((,,Narodne novine* broj 47/09 i 110/21),

2. Zakon o poljoprivrednom zemljistu (,,Narodne novine* broj 20/18, 115/18, 98/19 1 57/22),

3. Zakon o gospodarenju otpadom (,,Narodne novine* broj 84/21),

4. Odluka o agrotehnickim mjerama i mjerama za uredivanje poljoprivrednih rudina, te mjerama za
zastitu od pozara na poljoprivrednom zemljistu (,,Sluzbeni vjesnik® VSZ broj 17/23),

5. Zakon o komunalnom gospodarstvu (,,Narodne novine 68/18, 110/18 i 32/20),

6. Zakon o grobljima (,,Narodne novine 19/98, 50/12 1 89/17),
7. Zakon o cestama (,,Narodne novine* broj 84/11, 22/13, 54/13, 148/13, 92/14, 110/19, 144/21,
114/22, 114/22, 04/23, 133/23)
8. Zakon o gradevinskoj inspekciji ("Narodne novine" broj 153/13),
. Odluka o komunalnom redu Opc¢ine Tompojevci ,(,,Sluzbeni vjesnik* br. 7/19),
10. Odluka o uvjetima i nacinu drzanja kuénih ljubimaca i nacinu postupanja s napustenim i
izgubljenim Zivotinjama te divljim Zivotinjama ( ,,SluZbeni vjesnik* VSZ br. 02/18).

Postupak testiranja:

Na testiranje je potrebno donijeti osobnu iskaznicu ili drugu ispravu na kojoj se nalazi fotografija s kojom
se dokazuje identitet osobe. Ne postoji moguénost naknadnog pisanogtestiranja bez obzira na razloge koje
pojedinog kandidata eventualno sprijece da testiranju

pristupi u naznaceno vrijeme. Smatra se da je kandidat koji nije pristupio testiranju povukao prijavu na
Oglas. Nakon utvrdivanja identiteta i svojstva kandidata, kandidati ¢e pristupiti testiranju iz navedenog
podrucja. Vrijeme trajanja testiranja: 60 minuta. Obavijest ovremenu odrzavanja testiranja biti ¢e
objavljena najmanje 5 dana prije testiranja na web stranici opline Tompojevci — www.opcina-

tompojevci.hr .

Ostale upute:
Podnositelji prijava duzni su u prijavi priloziti sve priloge i podatke naznacene u oglasu i to uobliku

navedenom u oglasu budu¢i da manjak samo jedne isprave ili dostava jedne isprave u obliku koji nije
naveden u oglasu iskljucuje podnositelja iz statusa kandidata. Ukoliko podnositelj prijave utvrdi da je
potrebno dopuniti prijavu koja je ve¢ podnijeta, to je moguce uciniti zaklju¢no do isteka roka u oglasa.
Nadalje, prijave kandidata koji ne ispunjavaju formalne uvjete za prijam u sluzbu navedene uoglasu ne
upucuju se u daljnji postupak provjere znanja i sposobnosti i o tome ¢e se podnositelj prijave obavijestiti
pisanim putem.

Povjerenstvo za provedbu oglasa
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